
Enquête SchouderNetwerk Nederland – december 2019 
 
Mailadres:  ...................................................................................................................................  
 
Naam netwerk:  ...........................................................................................................................  
 
1 Welke uitspraak gaat op voor jullie? Klik aan wat van toepassing is. 
 

r We praten en denken graag binnen SNN-verband mee over onze ambities voor 
de komende 5 jaar. We willen hierover een mening vormen en die met onze 
collega’s delen. We nemen dan ook graag deel aan deze enquête.  

r Praten en meedenken over onze ambities binnen SNN-verband laten we liever 
over aan andere netwerken binnen SNN, maar we zijn wel graag betrokken bij de 
besluitvorming tijdens de deelnemersraad op 21 maart 2020. 

 
Jullie lezen enkele stellingen. Klik per stelling aan wat jullie mening is.  
 
Positionering 
 
2 Binnen 5 jaar wordt de SNN-therapeut gezien als dé fysiotherapeut die door scholing 

en klinische ervaring gespecialiseerd is in schouderzorg, van diagnostiek tot therapie. 
r Eens 
r Oneens 

 
3 De SNN-therapeut vervult over 5 jaar een belangrijke rol in de substitutie van zorg; de 

ontwikkeling van anderhalvelijns zorg. SNN zet de rol van de SNN-therapeut goed weg 
zodat het vanzelfsprekend is dat er altijd een SNN-therapeut betrokken is bij het 
opzetten van dergelijke zorg in elke regio.  
r Deze verwachting is realistisch, we denken dat we deze verwachting samen als 

SNN kunnen waarmaken. 
r Deze verwachting is weinig realistisch, we hebben er weinig vertrouwen in dat 

we deze verwachting samen als SNN kunnen waarmaken. 
 
4 Differentiëren in rollen binnen ons beroepsprofiel is noodzakelijk. Ieder SNN-lid is 

weliswaar een gespecialiseerde schouderfysiotherapeut maar heeft mogelijk 
aanvullende competenties in het behandelen van sporters, toepassen van MSU en 
behandelen van musici.  
r Eens 
r Oneens 

 
5 Differentiëren in rollen vraagt van de SNN-therapeut specifieke competenties. De SNN-

therapeut kan zich pas opgeven als gedifferentieerd SNN-therapeut als aan deze 
competenties wordt voldaan. 
r Eens 
r Oneens 

 



6 Binnen 5 jaar zijn de individuele competenties van elke SNN-therapeut duidelijk en 
inzichtelijk voor verwijzers, collega’s en patiënten.  
r Eens 
r Oneens 

 
7 De Advanced Clinical Practitioner vervult een relevant deel van de regie in de zorg voor 

patiënten met schouderklachten. De Advanced Clinical Practitioner is SNN-lid, heeft de 
tiendaagse cursus Extended Scope Therapist gevolgd en werkt naar ieders 
tevredenheid ten minste 2 jaar met regionale huisartsen of specialist samen. 
r Eens 
r Oneens 

 
8 Binnen 5 jaar heeft iedere regio een passend aantal  Advanced Clinical Practitioners. 

Huisartsen verwijzen naar deze Advanced Clinical Practitioners met de vraag welke 
zorg passend is voor een patiënt met schouderklachten. 
r Eens 
r Oneens 

 
9 Over 5 jaar heeft SNN zich dusdanig geprofileerd dat NHG, NOV-WSE, 

zorgverzekeraars, patiëntenverenigingen en het KNGF zich wenden tot SNN met 
betrekking tot vakinhoudelijke ontwikkelingen en organisatorische veranderingen, 
zoals anderhalvelijns zorg en zorgsubstitutie. 
r Eens, deze verwachting is realistisch. We denken dat we deze verwachting 

samen als SNN kunnen waarmaken. 
r Oneens, deze verwachting is helaas weinig realistisch. We hebben er weinig 

vertrouwen in dat we deze verwachting samen als SNN kunnen waarmaken. 
 
10 Binnen 5 jaar is gegeneraliseerde tweedelijns medisch-specialistische revalidatie 

teruggebracht naar multidisciplinaire gespecialiseerde eerstelijnszorg met een 
anderhalvelijns tarief.  
r Eens, deze verwachting is realistisch. We denken dat we deze verwachting 

samen als SNN kunnen waarmaken. 
r Deels eens, deze verwachting is wenselijkheid maar binnen 5 jaar kunnen we als 

SNN deze verwachting nog niet waarmaken.  
r Oneens, deze verwachting is helaas weinig realistisch. We hebben er weinig 

vertrouwen in dat we deze verwachting samen als SNN kunnen waarmaken. 
 
11 Binnen 5 jaar is de samenwerking met NOV-WSE verbeterd zodat de NOV-WSE actief 

aan onze congressen meedoet. 
r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 
12 Binnen 5 jaar is de samenwerking met de NHG en met kaderartsen Bewegingsapparaat 

verbeterd zodat samenwerking de regionale zorg faciliteert. 
r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 



Kwaliteit  
 
13 Binnen 5 jaar zijn alle regionale netwerken open netwerken geworden. 

r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 
14 De kwaliteit van SNN-therapeuten wordt eens per jaar getoetst via een centrale online 

kwaliteitstoets.  
r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 
15 De resultaten van deze landelijke kwaliteitstoets worden bijgehouden en binnen SNN 

openbaar gemaakt.  
r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 
16 Binnen 5 jaar is er in elk netwerk een kwaliteitssysteem ingericht met intervisie en 

peer-review. 
r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 
17 Van onze individuele leden mogen we extra inzet vragen om hun kwaliteit aan te 

tonen en meer betrokkenheid bij de ontwikkeling van SNN. 
r Eens 
r Oneens 

 
Bestuurlijke organisatie 
 
18 Binnen 5 jaar bestaat het SNN-bestuur uit vertegenwoordigers uit elke regio zodat 

krachten vanuit de regio  sterker worden gebundeld en kwaliteiten beter benut. 
r Eens  
r Oneens  

 
19 Binnen 5 jaar verliest SNN daad- en draagkracht en kan er geen vooruitgang en 

verandering plaatsvinden om de positie van SNN in de markt te verstevigen.  
r Eens  
r Oneens  

 
20 Binnen 5 jaar is er een professionaliseringsprogramma voor SNN-bestuursleden 

ontwikkeld. Hiervoor wordt financiering vrijgemaakt zodat de personen met de juiste 
competenties aan het roer staan. 
r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 
 



21 Binnen 5 jaar functioneert er een professionele, landelijke website waarop per regio 
de differentiatie in competenties zichtbaar is van de SNN-therapeut uit de 
desbetreffende regio. 
r Wenselijk  
r Onwenselijk  

 
22 Binnen 5 jaar zijn er binnen elk netwerk een of meer locaties ingericht waarin 

multidisciplinaire gespecialiseerde revalidatiezorg wordt aangeboden bij complexe 
schouderproblematiek.  
r Wenselijk 
r Onwenselijk 

 
Tot slot 
 
23 Wat zijn jullie grootste zorgen voor de komende 5 jaar? 
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  
 
 
24 Wat hebben jullie nodig om deze zorgen weg te nemen? 
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  
 
 
25 Welke kansen zien jullie voor SNN? 
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  
 
26 Wat is er nodig om deze kansen te pakken? 
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  
 
  ............................................................................................................................................  


